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Objectif 

Ce document présente une vue d’ensemble des programmes nouveaux et existants mis en place par 

Natation Nouveau Brunswick (NNB) pour soutenir les nageurs en développement et de haut niveau.     

Ce document poursuit deux objectifs :  

1)  Fournir un cadre commun aux clubs et aux entraîneurs de toute la province afin de les aider à 

repérer, former et soutenir les nageurs ayant le potentiel de devenir des athlètes de haut niveau.  

2)  Aider les parents des nageurs et les comités de direction des clubs à comprendre les différentes 

étapes de la formation des nageurs de haut niveau, et veiller à ce que tous les nageurs, dans tous les 

clubs, bénéficient d’un accès égal aux activités et au soutien. 

 

Mission de NNB et objectifs des programmes de formation et de haut niveau  

La mission de Natation NB est de former des nageurs, de former des leaders communautaires et de 

créer des opportunités d’excellence grâce à une gouvernance transparente, au soutien de ses 

membres et à un leadership technique.  

Conformément à cette mission, les programmes de développement, de détection et de nouvelle 

génération : 

• offrent un entraînement et un soutien ciblés aux nageurs qui ont démontré leur potentiel, en 

fonction de leur tranche d’âge, pour concourir au plus haut niveau au Nouveau-Brunswick et 

représenter la province aux niveaux national et international ;  

• s’appuient sur un éventail d’activités organisées dans les clubs de toute la province, qui 

dispensent un entraînement de base et visent à identifier et à développer le potentiel des 

nageurs afin qu’ils puissent exceller en compétition.  

• Comme ces programmes ne prévoient généralement que quelques événements ou stages par 

saison, leur objectif est d’initier les athlètes à de bonnes habitudes et techniques 

d’entraînement et de les ancrer. L’objectif est que les athlètes et les entraîneurs rapportent ces 

habitudes dans leurs clubs et les mettent en pratique de manière constante tout au long de la 

saison.  

• Offrir aux nageurs la possibilité de découvrir différents styles et techniques d’entraînement, et 

de s’entraîner et d’apprendre aux côtés de nageurs de toute la province partageant des 

objectifs similaires. 

NNB vise à offrir un soutien équivalent aux athlètes handisport. Une opportunité unique de 

développement handisport est organisée chaque année et les programmes NNB sont également 

ouverts aux athlètes handisport qui répondent à des critères équivalents à ceux exigés des athlètes 

valides.  
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Les programmes « Développement », « Prospect », « Next Gen », « Haute performance » et « Élite » 

ne sont pas obligatoires, et les clubs, les entraîneurs et les nageurs sont libres de décider s’ils 

souhaitent y participer. Les athlètes issus de clubs non participants ne pourront généralement pas 

bénéficier du soutien apporté par la NNB dans le cadre de ces programmes.  

Objectifs des programmes « Haute performance » et « Élite » pour 2025–2029  

● Mettre en place un système d’organisation structuré qui coïncide avec le calendrier des 

compétitions de la NNB (y compris les championnats de la Côte Est et les compétitions nationales) 

et le complète, afin de proposer un programme favorisant la participation des athlètes et minimisant 

les coûts pour ces derniers et leurs familles  

● Fournir des lignes directrices spécifiques pour les stages de développement et de détection, ainsi 

que des grandes lignes pour les stages « Next Gen », de haute performance et d’élite. Ces lignes 

directrices contribueront à maintenir une structure cohérente pour les stages d’une année à l’autre.  

● Établir des critères clairs de sélection et d’éligibilité pour tous les niveaux du programme. Cela 

permettra aux athlètes de se fixer un objectif fondé sur des normes pour se qualifier et progresser 

tout au long du programme. Ce processus s’apparentera fortement à une progression à travers les 

différents niveaux de compétition.  

● Établir un budget précis pour chaque niveau du programme afin d’offrir une vision transparente de la 

manière dont la NNB dépense ses fonds pour soutenir ces programmes. 

● La NNB vise à apporter un soutien équivalent aux athlètes handisport. Une opportunité unique de 

développement handisport est organisée chaque année et les programmes de la NNB sont 

également ouverts aux athlètes handisport qui répondent à des critères équivalents à ceux exigés 

des athlètes valides. 

● Les programmes de haute performance et d’élite ne sont pas obligatoires, et les clubs, les 

entraîneurs et les nageurs sont libres de décider s’ils souhaitent y participer. Les athlètes issus de 

clubs non participants ne pourront généralement pas bénéficier du soutien apporté par la NNB dans 

le cadre de ce programme.  
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Développement adapté des athlètes (AAD) 
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Présentation du groupe 

Le programme de développement propose une série progressive d’activités d’entraînement 

destinées à aider les jeunes nageurs ayant démontré un potentiel certain à acquérir les 

compétences nécessaires et à développer des habitudes d’entraînement qui leur permettront 

d’accéder à notre programme de performance. Cela correspond aux niveaux « Apprendre à 

s’entraîner » et « S’entraîner pour s’entraîner » du cadre AAD. Ces activités favorisent 

également les relations entre pairs et l’esprit d’équipe parmi ceux qui représenteront le 

Nouveau-Brunswick à l’avenir. 

Le programme « Prospects » propose aux nageurs des activités d’entraînement et de 

leadership visant à favoriser leur développement. Les objectifs de ce groupe varient et peuvent 

porter sur la performance, l’encadrement, la formation, le mentorat et le leadership. 

Le programme « Next Gen » s’adresse aux nageurs en passe de satisfaire aux critères de 

haute performance de NNB ; il propose des stages de perfectionnement, des séances 

d’entraînement et d’autres opportunités visant à « pousser » les athlètes à dépasser le niveau 

de compétition de la région de l’Atlantique. D’autres nageurs remplissant les critères peuvent 

rejoindre le programme après la sélection initiale, conformément aux critères énoncés dans ce 

document. 

Le programme de haute performance offre des possibilités d’entraînement visant à développer 

les compétences techniques ainsi que les capacités mentales et physiques nécessaires pour 

concourir en dehors de notre province, tout en apportant un soutien financier pour les 

déplacements vers ces compétitions. Cela leur permet de se mesurer à d’autres nageurs de 

haut niveau et d’améliorer leurs temps de qualification afin de progresser davantage dans ce 

sport. Cela correspond au niveau « Train to Compete » (S’entraîner pour la compétition) du 

cadre ADD.  

Le programme d’élite propose un entraînement ciblé et des opportunités de compétition en 

dehors du Canada atlantique. Ces expériences exposent les athlètes à de nouveaux 

environnements d’entraînement quotidiens au sein d’autres clubs, élargissent leur horizon 

compétitif et leur permettent de nouer des relations et de se sentir à l’aise face à des nageurs 

issus de l’ensemble du système sportif national. Le programme encourages les interactions 

avec des pairs de niveaux de performance similaires, aidant ainsi les athlètes à améliorer leur 

classement national et leurs temps de qualification. Il est conçu pour combler l’écart de 

développement entre les compétitions de l’Est du Canada et celles de niveau national, tout en 

préparant les athlètes à progresser vers les étapes supérieures du parcours de performance. 
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Stages régionaux de développement (DEVO)  

Il s’agit du niveau d’entrée du programme de développement et de performance, destiné à aider 

les jeunes nageurs ayant démontré leur potentiel à améliorer leurs compétences et à nouer des 

liens d’amitié avec des nageurs d’autres clubs  

Deux stages de développement sont organisés chaque année dans différentes régions du 

Nouveau-Brunswick. Ces stages sont organisés et animés par la NNB conformément aux 

directives du Conseil technique et avec le soutien financier de la NNB. 

Objectifs  

• Améliorer les compétences de base en compétition des jeunes nageurs. 

• Apprendre de nouvelles techniques d’entraînement à intégrer à leur programme de 

préparation saisonnière.  

• Tisser des liens d’amitié entre les nageurs de différents clubs.  

• Développer les compétences des entraîneurs grâce au partage d’expériences et à 

l’apprentissage entre pairs. 

Activités (exemples suggérés) 

Camp 1  Stage 2  

Éléments de natation  

1 séance en salle pour les entraîneurs  

1 séance en salle/en gymnase pour les nageurs  

Départs, virages et accélérations 

1 séance théorique pour les entraîneurs  

1 séance en salle/en gymnase pour les 

nageurs  

Possibilité pour les entraîneurs d’acquérir de l’expérience en dehors de leur club et auprès de 

nageurs variés 

Critères d’éligibilité  

1) Être un athlète actif inscrit auprès de Swim New Brunswick et de Swim Canada.   

2) L'équipe de développement est réservée aux filles âgées de 11 à 13 ans et aux garçons 

âgés de 11 à 13 ans. 

3) La sélection des membres de l’équipe se fait sur la base des normes de qualification de NNB 

pour le 

a) 200 nage libre 

b) 400 nage libre   

c) 200 m quatre nages   

d) 400 m quatre nages  
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4) Les qualifiés sont sélectionnés avant chaque date de stage, par région. Par exemple, une 

liste des qualifiés sera établie séparément pour tous les clubs de la région concernée par le 

stage (Nord/Sud/Est/Ouest). Les qualifiés sont ensuite sélectionnés pour chaque région selon 

les critères ci-dessus. 

Stages de développement para  

Au début de chaque saison, un représentant du programme para de la SNC se rend au 

Nouveau-Brunswick pour organiser une séance d’évaluation et un stage de perfectionnement 

technique. Cet événement est organisé en collaboration avec les provinces de l’Atlantique et 

offre aux nageurs para du Nouveau-Brunswick l’occasion de rencontrer des nageurs para de 

ces provinces. Il permet également aux entraîneurs de bénéficier d’une formation 

complémentaire sur les méthodes d’entraînement des athlètes para.  

Objectifs  

● Évaluer les classifications para.  

● Offrir une formation technique aux athlètes handisport.  

● Dispenser une formation aux entraîneurs qui entraînent (ou souhaitent pouvoir entraîner) 

des athlètes handisport.  

Activités (exemples suggérés)  

Stage d’évaluation  

Avec l’Île-du-Prince-Édouard et la Nouvelle-Écosse, sous la direction d’un entraîneur national 

para.  

● Stage d’une journée  
● 2 séances en piscine  
● 1 séance en salle  

1 séance hors piscine 

Nous encourageons les entraîneurs souhaitant développer leurs compétences en matière 

d’entraînement des athlètes paralympiques à y participer  

Possibilité d'organiser un stage pour les officiels en marge de ce stage 

La NNB se coordonnera également avec les clubs et les nageurs handisport pour organiser des 

activités visant à promouvoir la natation handisport.  

 

Critères de qualification et conditions d’admission  

● Tout athlète susceptible d’être classé en para-natation peut participer au stage 

d’évaluation.  

● Tous les athlètes titulaires d’une classification en natation handisport peuvent participer au 

stage d’entraînement.  
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Programme « Prospects » 

Le programme « Prospects » s’adresse aux nageurs âgés de 14 à 17 ans qui sont en passe 

d’atteindre les temps de qualification NG ou HP et/ou qui souhaitent développer leurs 

compétences en leadership.  

Objectifs de l’  

● Développer les compétences nécessaires aux athlètes pour atteindre les temps de 

qualification NG ou HP 

● Développer les compétences des athlètes en vue d’accéder à différents niveaux de 

leadership et/ou d’encadrement 

● Les athlètes de ce groupe peuvent avoir des objectifs très variés 

 

Activités (exemples suggérés)  

Camp 1 

Définition d’objectifs, leadership, 

développement des compétences 

5 heures – piscine et salle de cours 

Stage 2 – Expérience de leadership 

Allier le développement des compétences à une 

opportunité de leadership. Peut-être en lien 

avec une compétition ou un événement. 

3 heures – piscine et salle de cours, plus 

participation à l’événement 

Opportunité de développement pour les entraîneurs axée sur la définition d’objectifs, l’expertise 

ciblée, la formation des entraîneurs et le mentorat/leadership. 

Critères de qualification et point d’entrée  

● Athlètes âgés de 14 ans et de 15 à 17 ans  

● Les deux meilleurs dans chaque épreuve de 100 m et plus à la date de sélection précédant 

le stage/l’événement 

● Résultats en grand bassin et/ou en petit bassin acceptés 
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Next Gen 

Le programme Next Gen s’adresse aux nageurs en passe de se qualifier pour le programme de 

performance de Swim NB. Il leur apporte les compétences, les opportunités et l’« élan » 

nécessaires pour dépasser le niveau des compétitions de la région de l’Atlantique. Les 

opportunités offertes dans le cadre de ce groupe permettront, nous l’espérons, de développer 

les compétences des athlètes dans l’eau et hors de l’eau afin de favoriser davantage leur 

progression en natation.   

Objectifs de l’  

● Développer les compétences avancées nécessaires pour se qualifier pour des 

compétitions au-delà des championnats de la Côte-Est et participer aux Jeux du Canada.  

Activités (exemples suggérés)  

Camp 1 Expérience de la compétition  

Un stage d’une journée, en début de saison, 

pour évaluer les nageurs et élaborer des 

programmes d’entraînement. 

Expérience de déplacement en équipe (voyage 

en bus dans une autre province ou aux États-

Unis) 

Les stages s’inscrivent dans le cadre des initiatives stratégiques du SNC 

Opportunité de développement pour les entraîneurs souhaitant perfectionner leurs compétences 

en dehors de leur club et s'investir au sein de leur communauté 

 

Critères de qualification et points d’entrée pour NextGen  

• Normes NextGen de Swim New Brunswick pour les bassins longs et courts 

• Tranches d’âge : filles de 13 à 18 ans, garçons de 14 à 18 ans  

• Une fois qualifiés, les athlètes du programme Next Gen conserveront cette qualification 

du 1er septembre au 31 août de chaque saison, qu’ils passent dans la catégorie d’âge 

supérieure ou qu’ils ne respectent plus les critères de temps au cours de la saison. Tout 

athlète nouvellement qualifié sera ajouté à la liste des qualifiés et pourra être inclus 

dans les stages et les déplacements en fonction des contraintes logistiques (par 

exemple, les dates limites de réservation ou d’inscription). 

• Les athlètes ayant obtenu leur baccalauréat ou atteint l’âge de 18 ans ne sont plus 

éligibles pour participer au programme Next Gen. 
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d’entraînement de haut niveau  

Le programme de haute performance s’adresse aux nageurs qui répondent aux critères du 

programme de performance de Swim New Brunswick et qui sont en passe de se qualifier, ou se 

sont déjà qualifiés, pour les compétitions nationales. Ce programme vise à leur apporter les 

compétences et les opportunités nécessaires pour passer au niveau national, avec pour objectif 

de participer aux deuxièmes séries.  

Objectifs  

● Développer les compétences avancées nécessaires pour se qualifier pour les compétitions 

nationales et remporter des médailles au niveau national  

Activités (exemples suggérés)  

 

Plan d’entraînement  

 

Les entraîneurs de haut niveau et l’entraîneur personnel de chaque 

nageur se coordonneront pour établir un programme d’entraînement 

individuel adapté à chaque nageur. 

Stage 

d’entraînement de 

haut niveau  

 

Stage destiné à permettre aux nageurs de haut niveau de bénéficier des 

conseils d’autres entraîneurs, de renforcer l’esprit d’équipe et d’améliorer 

leur préparation aux compétitions du SNC. À coordonner avec les 

compétitions du NNB et du SNC.  

 

Déplacements de 

haut niveau   

Opportunité 

Déplacement de l’équipe pour participer à une compétition hors de la 

province. Des critères de sélection spécifiques peuvent être fixés pour ce 

déplacement, en fonction du nombre de places disponibles.  

 

Les entraîneurs pour toutes les épreuves seront sélectionnés par le conseil d’administration et le 

directeur technique de Swim NB 

Opportunité de développement pour les entraîneurs souhaitant perfectionner leurs compétences 

en dehors de leur club et s'investir au profit de leur communauté 

 

Critères de qualification et points d’entrée        

● Norme du programme de performance de Swim New Brunswick 

● Inclure les nageurs âgés de 18 ans et plus dans nos listes de haute performance s’ils nagent 

toujours au Nouveau-Brunswick et sont inscrits dans une équipe du Nouveau-Brunswick  

● Haute performance para – atteindre la norme de qualification pour le Ken Demchuk 

International  



V5 Approuvé le 2 juin 2026 13 

● Une fois qualifiés, les athlètes de haut niveau conserveront cette qualification du 1er 

septembre au 31 août de chaque saison, qu’ils passent dans la catégorie d’âge supérieure 

ou qu’ils ne respectent plus les temps de qualification au cours de la saison. Tout athlète 

nouvellement qualifié sera ajouté à la liste de qualification et pourra être inclus dans les 

stages et les déplacements en fonction des contraintes logistiques (par exemple, les dates 

limites de réservation/inscription) 

● Les stages et séjours combinés NG/HP s’adresseront aux athlètes âgés de 18 ans et moins 

● Les stages et séjours combinés HP/Élite seront ouverts à tous 

Programme Élite 
 

Le programme d’entraînement d’élite s’adresse aux athlètes de la province ayant atteint un 

critère de qualification pour les sélections de Natation Canada. Ce programme est conçu pour 

offrir aux athlètes de haut niveau du Nouveau-Brunswick une ouverture sur d’autres 

environnements d’entraînement d’élite et des expériences de compétition différentes.  L’objectif 

de ce programme est d’aider les athlètes à réussir au niveau national, dans l’espoir de faire leur 

entrée dans l’équipe nationale. Les athlètes doivent maintenir les normes de qualification de ce 

groupe pour rester dans le programme, et de nouveaux athlètes peuvent se qualifier tout au 

long de la saison.  

Objectifs : 

• Permettre aux nageurs de Swim New Brunswick de se qualifier pour l’équipe du Canada et 

de remporter des médailles au niveau national. 

Activités (exemples suggérés) 

 

Visites d’environnements d’entraînement : visites de centres ou de programmes travaillant avec 

des athlètes comptant des membres de l’équipe nationale. Exemple : CAMO, Toronto Swim 

Club, centres nationaux 

 

Expérience en compétition :  Déplacements pour participer à des compétitions réunissant des 

athlètes de haut niveau.  Exemple :  Mel Zajac, Grand Prix du Québec 

Critères de qualification et seuils d’accès 

 

● Normes de sélection de Natation Canada (juniors et seniors) 

● Ouvert à tous les nageurs, quel que soit leur âge.  Les athlètes doivent nager au 

Nouveau-Brunswick et être inscrits dans un club de Swim NB 

● Para-élite : atteindre la norme de qualification para pour les sélections canadiennes 

● Les nageurs doivent atteindre les normes pour rester dans le groupe pendant toute la 

saison ; d’autres nageurs qualifiés peuvent rejoindre le groupe après la sélection initiale 
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 de financement des déplacements liés à la compétition  

Les nageurs de haut niveau du Nouveau-Brunswick doivent pouvoir affronter des nageurs de 

niveau équivalent ou supérieur provenant d’autres provinces afin de développer leurs 

compétences et d’acquérir de l’expérience. Le financement accordé par les programmes 

provinciaux aide ces nageurs à se rendre à ces compétitions et à acquérir de l’expérience. Les 

nageurs qualifiés qui choisissent de ne pas participer aux déplacements en équipe ne peuvent 

pas bénéficier d’un financement individuel pour leurs déplacements, sauf si cela est dû à des 

raisons médicales.  

Objectifs  

● Aider les nageurs de haut niveau du Nouveau-Brunswick à participer à des stages et à des 

entraînements afin de développer leurs compétences en matière de préparation aux 

compétitions et de se mesurer à des nageurs de haut niveau de tout le pays.  

Critères de qualification  

● Les nageurs, y compris les nageurs paralympiques, doivent satisfaire à la norme de 

qualification pour la compétition sélectionnée.  

● Les nageurs qui ne satisfont pas à la norme de qualification pour une épreuve individuelle, 

mais qui participent à un relais, ne sont pas éligibles à une aide financière pour les frais de 

déplacement.  

● Normes de compétition pour les déplacements de l’équipe 

● Les critères de qualification ne sont pas influencés par la sélection provinciale ou nationale.  

Financement incitatif à la performance  

Les nageurs de haut niveau du Nouveau-Brunswick doivent pouvoir affronter des nageurs de 

niveau équivalent ou supérieur issus d’autres provinces afin de développer leurs compétences 

et d’acquérir de l’expérience. Le financement incitatif offre une prime s’ajoutant au financement 

des frais de déplacement afin de reconnaître et de récompenser les résultats obtenus en 

compétition, tout en contribuant à couvrir les frais de déplacement des nageurs.  

Objectifs de l’  

● Encourager les nageurs à participer à des compétitions nationales désignées et à y 

remporter des médailles grâce à une incitation financière.  

● Prendre en charge les frais de déplacement des nageurs éligibles qui participent à des 

compétitions nationales désignées.  

Activités  

● Le financement est disponible pour : le Ken Demchuk, les sélections canadiennes, l’Open du 

Canada et/ou toute autre compétition désignée par la SNC, telle qu’approuvée par le conseil 

d’administration 
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● Les nageurs remportant une médaille ou participant à une finale A ou B, pour laquelle 

l’épreuve compte au moins 16 participants lors de la compétition, peuvent recevoir une 

prime, comme indiqué dans le tableau.  

Les nageurs peuvent bénéficier à la fois d’une prime d’encouragement et d’une aide au 

déplacement pour la même compétition s’ils remplissent les critères de qualification. 

 

Tableau des primes 

Compétition 
Compétition 

Médaille 
d'or 
Médaille 
d'or 

Médaille 
d'argent 
Médaille 
d'argent 

Médaille de 
bronze 
Médaille de 
bronze 

Finale A  
Finale A 

Finale B 
Finale B 

Ken Demchuk 100 $ 75 50 25 n/a 

Open du 
Canada/Cham
pionnats de 
l'Est ou 
équivalent 

125 $ 100 $  75 50 25 

Épreuves 
canadiennes 

200 $ 150 $ 100 75 50 

Championnat 
SNC (été) 

125 $ 100 $ 75 50 25 

Critères d'éligibilité  

● Les nageurs doivent faire une demande à la fois pour le financement des frais de 

déplacement et/ou pour la prime d'encouragement 

● Les nageurs, y compris les nageurs handisport, doivent satisfaire au critère de 

qualification pour la compétition, sous peine de ne pas pouvoir bénéficier de cette aide.  

● Les nageurs qui ne satisfont pas à la norme de qualification pour une épreuve 

individuelle, mais qui participent à un relais, ne sont pas éligibles à l’aide financière.  

● Les critères de qualification ne sont pas affectés par la sélection provinciale ou 

nationale.  

● Tous les nageurs participants recevront une aide au déplacement égale, calculée 

comme le montant restant du budget après les allocations pour les médailles et les 

finales, divisé par le nombre de participants, dans la limite de 500 $ (ou 650 $ pour les 

compétitions au Manitoba, en Saskatchewan, en Alberta et en Colombie-Britannique) 

par nageur pour chaque compétition. 
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● À la fin de chaque saison, les fonds non utilisés pourront être réaffectés à des épreuves 

pour lesquelles les fonds alloués se sont avérés insuffisants, et des versements 

supplémentaires seront effectués aux nageurs. 
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Programme d’élite – Sélection provinciale  

Les nageurs sélectionnés par NNB ne sont pas seulement les meilleurs nageurs du Nouveau-

Brunswick ; ils sont appelés à représenter le Nouveau-Brunswick au niveau national. Cela inclut 

notamment d’atteindre des objectifs de performance ambitieux lors des championnats 

nationaux. La sélection provinciale apporte une aide pour les dépenses courantes et les coûts 

liés à l’entraînement d’élite et à la compétition. Ce financement vise à permettre aux nageurs de 

bénéficier d’opportunités supplémentaires d’entraînement et de compétition.  

Nouveauté de ce programme et financé par la CSI-A, Swim New Brunswick a reçu un soutien 

financier pour ces athlètes afin de combler les lacunes des athlètes participant à ce niveau. Un 

stage supplémentaire dans un club de l’Ontario ou du Québec et la possibilité de participer 

chaque saison à des compétitions en dehors de la région de l’Atlantique 

Objectifs de l’  

● Obtenir des places sur le podium lors des championnats nationaux  

● Accompagner les athlètes dans leur parcours vers l’obtention de la carte nationale.  

● Mieux préparer les athlètes aux opportunités nationales 

Activités  

● Versement d’une allocation mensuelle tous les trois mois.  

● Les nageurs titulaires d’une carte provinciale sont éligibles à une aide financière pour la 

performance et les déplacements s’ils répondent aux critères de qualification requis.  

● Les nageurs titulaires d’une carte provinciale sont encouragés à solliciter une aide financière 

destinée aux athlètes de haut niveau auprès du gouvernement du Nouveau-Brunswick.  

● Les nageurs d’élite doivent participer aux stages et aux compétitions organisés par Swim NB 

afin de bénéficier du soutien supplémentaire de la CSIA Atlantic. 

Critères de qualification et seuils d’admissibilité  

● Les nageurs doivent participer à au moins un (1) championnat NNB et/ou faire du bénévolat 

lors d’au moins une (1) activité ou d’un stage NNB 

● Les nageurs olympiques doivent avoir atteint au moins un (1) critère de sélection des « 

Trials » du SNC.  

● Les nageurs handisport doivent avoir atteint au moins une (1) norme de sélection du SNC. 

● L'enregistrement commencera le mois où un nageur remplit les critères de qualification 

(aucun calcul au prorata de la date n'est nécessaire).  

● L'agrément sera maintenu si le nageur continue de satisfaire aux critères de qualification 

pendant les périodes de performance maximale de SNC, à savoir mars-avril et juillet-août. 

● L'octroi de la licence prendra fin lorsque l'athlète cessera de s'entraîner et de participer à 

des compétitions.  

● Les athlètes titulaires d’une licence nationale ne peuvent pas prétendre aux indemnités 

provinciales versées par la NNB.  
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 s sur la carte nationale  

La sélection nationale fait référence au Programme d’aide aux athlètes (PAA) de Natation 

Canada / Sport Canada. Ce programme offre une aide financière aux nageurs canadiens de 

haut niveau afin de les aider à accéder à des opportunités d’entraînement améliorées destinées 

à faire progresser leurs performances. Le PAA soutient les besoins en matière d’entraînement 

et de compétition des nageurs ayant le potentiel de participer aux Jeux 

Olympiques/Paralympiques et aux Championnats du monde.  

De plus amples informations sont disponibles sur le site web de Natation Canada.  

https://www.Natation.ca/en/resources/teams-selection-policies/athlete-assistance-Program-

criteria-2/  

Objectifs de l’  

● Se classer parmi les 8 premiers aux Jeux Olympiques et Paralympiques ainsi qu’aux 

Championnats du monde.  

Activités  

● Les athlètes titulaires d’une carte nationale bénéficient d’un soutien financier de la part 

de Natation Canada.  

● Les nageurs titulaires d’une carte nationale sont éligibles au financement NNB pour la 

performance et les déplacements s’ils répondent aux critères de qualification 

appropriés, mais ne sont pas éligibles à la carte provinciale.  

● Les nageurs titulaires d’une licence nationale sont encouragés à solliciter une aide 

financière destinée aux athlètes de haut niveau auprès du gouvernement du Nouveau-

Brunswick.  

Critères de qualification et seuils d’admissibilité  

● Tels que déterminés par Natation Canada.  

  

 

https://www.swimming.ca/en/resources/teams-selection-policies/athlete-assistance-program-criteria-2/
https://www.swimming.ca/en/resources/teams-selection-policies/athlete-assistance-program-criteria-2/
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Financement de nos programmes de développement et de haute performance  

Nos programmes de développement et de haut niveau sont financés par trois sources 

principales : le gouvernement, le budget de la NNB, ainsi que les nageurs et leurs parents. Le 

programme d’élite est financé principalement par le CSI-A, mais bénéficie également d’un 

soutien provenant d’autres sources. 

   

Le gouvernement du Nouveau-Brunswick apporte un soutien financier destiné à aider nos 

nageurs de haut niveau, soit sous forme de subventions ciblées pour les athlètes de haut 

niveau, soit sous forme de soutien à des événements ou programmes spécifiques tels que les 

Jeux du Canada. La politique de la NNB prévoit que les fonds destinés à des athlètes 

spécifiques soient versés directement à ces derniers, plutôt que d’être conservés par la NNB 

pour le programme de haut niveau. Cela peut signifier que les athlètes appartenant à l’un ou 

l’autre des groupes de haut niveau reçoivent un financement plus important que d’autres, car 

nous respectons les conditions fixées par le gouvernement. Le montant du financement 

gouvernemental varie d’une année à l’autre, en fonction des priorités du gouvernement.  

Natation Nouveau Brunswick finance la plupart des coûts des programmes de 

développement, de la nouvelle génération et de haut niveau dans le cadre de son budget 

annuel – dont la majeure partie provient des frais d’inscription et de participation aux 

compétitions versés par tous les nageurs de la province. NNB s’engage à fournir un 

entraînement et un soutien à ses athlètes des programmes de développement et de haut 

niveau, mais cela doit également être concilié avec les programmes et activités destinés aux 

autres nageurs, aux entraîneurs et aux clubs. Malheureusement, les fonds que nous pouvons 

consacrer aux programmes de développement et de haute performance ne sont jamais à la 

hauteur de nos aspirations. Le budget alloué à ces activités et au financement des athlètes fait 

partie du budget annuel de NNB.  

CSI-A apporte un soutien financier direct à Natation Nouveau Brunswick pour la mise en 

œuvre de cette initiative, ainsi qu’un financement partiel du poste de directeur technique. Le 

directeur technique de NNB supervise la mise en œuvre du programme. Le PPI est un élément 

clé du programme d’élite de NNB ; il contribue à renforcer le parcours des athlètes et à combler 

le fossé menant aux compétitions de niveau national. Au cours de sa première année, le 

programme prévoit de soutenir entre 3 et 10 athlètes, avec l’intention d’élargir la participation à 

l’avenir. 

Les nageurs et leurs parents prennent inévitablement en charge une partie des frais 

d’entraînement et de soutien. Les stages d’entraînement et les déplacements vers des 

compétitions organisées ailleurs sont généralement organisés selon un principe de partage des 

coûts. NNB prend en charge une partie du coût total estimé, telle que fixée par le conseil 

d’administration de NNB dans le cadre du budget annuel. Les athlètes s’acquittent d’une 

cotisation de participation qui correspond à la part restante des frais et au nombre d’athlètes 

participants. En outre, les parents doivent généralement prendre en charge divers autres frais, 

tels que l’équipement, les déplacements et l’hébergement. Certains clubs disposent de leur 
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propre programme pour soutenir leurs athlètes de haut niveau, avec leurs propres critères 

d’éligibilité et règles.  
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Aperçu des programmes de développement et de haut niveau   

Carte 

nationale 

Les nageurs satisfont aux normes fixées par Natation Canada, reçoivent un 

financement national et bénéficient d’un encadrement supplémentaire organisé par 

Natation Canada. Sport NB peut également fournir un financement supplémentaire aux 

athlètes titulaires d’une carte nationale 

Sélection 

provinciale  

 

Élite 

 

Les nageurs satisfont aux critères des sélections de Natation Canada et se situent juste 

en dessous des critères de qualification pour bénéficier d’un financement de la part de 

Natation Canada. NNB leur apporte un soutien supplémentaire pour les aider à se 

qualifier pour le financement national. 

Ces athlètes sont désormais éligibles pour participer aux stages et aux compétitions 

organisés, partiellement financés et mis en place par Swim NB et CSI-Atlantic 

Haute 

performanc

e 

Les nageurs ont atteint une norme de performance de Swim New Brunswick. Ils 

bénéficieront d’un programme d’entraînement coordonné, de stages d’entraînement et 

de possibilités de déplacements afin de les soutenir et de les encourager à participer à 

des compétitions de niveau national. D’autres nageurs éligibles pourront rejoindre le 

programme après la sélection initiale. 

Next Gen 

Les nageurs répondent à une norme « Next Gen » de NNB. Ils bénéficieront d’un 

programme d’entraînement coordonné, de stages d’entraînement et de possibilités de 

déplacements afin de les encourager et de les soutenir pour représenter le Nouveau-

Brunswick lors de compétitions ne figurant pas au calendrier provincial.  

Les athlètes ayant terminé leurs études secondaires ou atteints l’âge de 18 ans ne sont 

plus éligibles pour participer au programme « Next Gen ». 

« Prospects 

» 

Les nageurs âgés de 14 à 17 ans qui sont sur le point d’atteindre la norme NG ou HP 

et qui répondent aux autres critères énoncés dans le présent document. Le groupe « 

Prospects » met l’accent sur le développement, l’amélioration des compétences et le 

leadership.  

Para Les nageurs para ont la possibilité d’être classés chaque année (ou plus fréquemment) 

et bénéficieront de stages de perfectionnement. Les nageurs para sont également 

éligibles aux programmes Next Gen, Haute Performance et Élite, ainsi qu’à d’autres 

formes de soutien s’ils répondent aux critères pertinents. Les entraîneurs souhaitant 

suivre une formation et obtenir une certification pour proposer des programmes para 

bénéficieront également d’un soutien. 

Nage en 

eau libre 

Promouvoir le développement de la natation en eau libre au Nouveau-Brunswick. 
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Développe

ment 

Les nageurs en développement (garçons de 11 à 13 ans et filles de 11 à 13 ans) 

doivent satisfaire aux critères de sélection de la NNB au 200 m quatre nages, au 400 m 

quatre nages ou au 400 m nage libre. Les stages régionaux de développement offrent 

la possibilité d’améliorer ses compétences et d’identifier les futurs nageurs NexGen, 

tout en nouant des liens d’amitié avec des nageurs d’autres clubs. 
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